АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСЕЛКА ЧЕРЕМИСИНОВО 

306440, Курская область, п.Черемисиново, ул. Комсомольская, д.13, телефон 2-12-69, 2-17-69
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27 апреля 2021 г.   № 72
Об  утверждении муниципальной программы

«Социальная поддержка граждан»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Администрация поселка Черемисиново 

 ПОСТАНАВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Социальная поддержка граждан»  (Приложение №1).

2. Установить, что финансирование мероприятий муниципальной Программы «Социальная поддержка граждан» (далее Программа) осуществляется за счет средств бюджета поселка Черемисиново

3. Настоящее постановление   вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2021 г.

4.Контроль над выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава поселка Черемисиново                                              С.Г. Булгаков
Приложение № 1
 к Постановлению 
Администрации поселка Черемисиново 

                                                                                                                           От 27 апреля 2021 №72
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«Социальная поддержка граждан»   
ПАСПОРТ

Муниципальной программы 

«Социальная поддержка граждан»   
	Наименование Программы
и срок ее реализации 
	«Социальная поддержка граждан»   (далее – Программа)


	Наименование администратора программы
	Администрация поселка Черемисиново Курской области

	Перечень исполнителей Программы
	Администрация поселка Черемисиново 

	Перечень подпрограмм
	«Ежемесячные доплаты к трудовой пенсии по старости муниципальным служащим» (приложение 1)



	 цель Программы
	Снижение социальной напряженности, улучшение социального положения, повышение качества жизни граждан поселка Черемисиново 

	Период действия программы
	2021-2023 гг

	Объемы  ресурсного обеспечения Программы по годам ее реализации в разрезе источников финансирования 
	2021 год: общий объем бюджетных ассигнований:

398,8 тыс. руб.

- муниципальный бюджет – 398,8 тыс. руб.
- областной бюджет –

- федеральный бюджет - 

2022 год: общий объем бюджетных ассигнований:

420 тыс. руб.

- муниципальный бюджет – 420 тыс. руб.
- областной бюджет –

- федеральный бюджет - 

2023 год: общий объем бюджетных ассигнований:

420 тыс. руб.

- муниципальный бюджет – 420 тыс. руб.
- областной бюджет –

- федеральный бюджет – 




1. Анализ текущей ситуации 
в сфере реализации Муниципальной программы 
«Социальная поддержка граждан»
В соответствии с Уставом муниципального образования «поселок Черемисиново» Черемисиновского района, а также на основании Закона  Курской области от 13.06.2007 № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области» принято Постановление Главы поселка Черемисиново от 08.04.2008 № 47 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении Главы  и муниципальных служащих поселка Черемисиново и утверждении Положения о комиссии по вопросам установления стажа муниципальной службы муниципальных служащих, дающего право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет». Для исполнения данного решения в рамках муниципальной Программы «Социальная поддержка граждан»   разработана подпрограмма «Ежемесячные доплаты к трудовой пенсии по старости муниципальным служащим муниципального образования «поселок Черемисиново». В результате реализации подпрограммы  в поселении пенсионерам из числа муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы, дающий право на государственную пенсию за выслугу лет, предоставлены дополнительные гарантии в виде ежемесячной выплаты государственной пенсии за выслугу лет. 
2. Цель и ожидаемые результаты 

реализации муниципальной программы
Целью реализации муниципальной программы является  улучшение социального положения, создание условий для  активного участия  в жизни общества, снижение социальной напряженности, повышение качества жизни граждан поселка

Для обеспечения достижения заявленной  цели в Программе предусмотрена реализация подпрограммы. 

3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Тыс. руб.
	№ п/п
	Наименование подпрограммы/ источник ресурсного обеспечения
	2021
	2022
	2023

	
	Программа всего:
	398,8
	420,0
	420,0

	
	Бюджетные ассигнования
	398,8
	420,0
	420,0

	
	- муниципальный бюджет
	398,8
	420,0
	420,0

	
	- областной бюджет
	
	
	

	
	- федеральный бюджет
	
	
	

	1.
	Подпрограммы
	
	
	

	1.1
	Подпрограмма «Ежемесячные доплаты к трудовой пенсии по старости муниципальным служащим муниципального образования «поселок Черемисиново» 
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	398,8
	420,0
	420,0

	
	- муниципальный бюджет
	398,8
	420,0
	420,0


Приложение 1 к муниципальной программе

Поселка Черемисиново

«Социальная поддержка граждан» 
  ПОДПРОГРАММА

«Ежемесячные доплаты к трудовой пенсии по старости муниципальным служащим муниципального образования «поселок Черемисиново»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Ежемесячные доплаты к трудовой пенсии по старости муниципальным служащим муниципального образования «поселок Черемисиново»

	Срок реализации подпрограммы
	2021-2023

	Исполнители подпрограммы
	Администрация поселка Черемисиново


	Цель подпрограммы
	Реализация прав лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы на пенсионное обеспечение.

	Объемы  ресурсного обеспечения подпрограммы по годам ее реализации в разрезе источников финансирования
	2021 год: общий объем бюджетных ассигнований: 398,8тыс. руб.

- муниципальный бюджет: 398,8 тыс. руб. 

2022 год: общий объем бюджетных ассигнований: 420тыс. руб.

- муниципальный бюджет: 420 тыс. руб. 

2023 год: общий объем бюджетных ассигнований: 420 тыс. руб.

- муниципальный бюджет: 420 тыс. руб. 




2. Краткая  характеристика сферы реализации подпрограммы

               Федеральное законодательство предопределяет особый правовой статус государственных и муниципальных служащих. Исходя из особенностей этого статуса, обусловленных содержанием профессиональной служебной деятельности, характером выполняемых функций, предъявленными квалификационными требованиями, вводимыми ограничениями, связанными с прохождением государственной (муниципальной) службы, законодатель вправе с помощью специального правового регулирования устанавливать для государственных и муниципальных служащих  определенные гарантии в области пенсионного обеспечения в зависимости от продолжительности, условий прохождения службы и других объективно значимых обстоятельств. В соответствии с Уставом муниципального образования «поселок Черемисиново» Черемисиновского района, а также на основании Закона  Курской области от 13.06.2007 № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области» принято Постановление Главы поселка Черемисиново от 08.04.2008 № 47 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении Главы  и муниципальных служащих поселка Черемисиново и утверждении Положения о комиссии по вопросам установления стажа муниципальной службы муниципальных служащих, дающего право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет».  Для исполнения данного решения разработана подпрограмма «Ежемесячные доплаты к трудовой пенсии по старости муниципальным служащим муниципального образования «поселок Черемисиново». В результате реализации подпрограммы  в муниципальном образовании «поселок Черемисиново» пенсионерам из числа муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы, дающий право на государственную пенсию за выслугу лет, предоставлены дополнительные гарантии в виде ежемесячной выплаты государственной пенсии за выслугу лет. 
3.Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы гарантирует право лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.
Сведения о целевых индикаторах (показателях реализации подпрограммы)

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2021
	2022
	2022

	1
	Отношение количества своевременно назначенных государственных пенсий к общему кол-ву
	В % 
	100
	100
	100

	2
	Количество граждан, имеющих право на получение государственной  пенсии
	человек
	2
	2
	2

	3
	Количество граждан, получающих государственную пенсию
	человек
	2
	2
	2


4. Мероприятия подпрограммы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки исполнения
	Финансирование

( руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Назначение государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы
	Администрация поселка Черемисиново
	2021
	2022
	2023
	2021
	2022
	2023

	
	
	
	
	
	
	-
	-
	-

	2
	Выплата государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы путем перечисления денежных средств на счета получателей
	Администрация поселка Черемисиново
	398,8
	420,00
	420,00
	
	
	

	3
	Проведение перерасчета государственной пенсии за выслугу лет при изменении трудовой пенсии и изменении размера  оплаты труда муниципальных служащих
	Администрация поселка Черемисиново
	
	
	
	
	
	


5.Ресурсное обеспечение подпрограммы

	№ п/п
	Наименование подпрограммы/ источник ресурсного обеспечения
	2021
	2022
	2023

	
	подпрограмма всего:
	398,8
	420,0
	420,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	
	

	
	- муниципальный бюджет
	
	
	

	
	- областной бюджет
	
	
	

	
	- федеральный бюджет
	
	
	


